
№ ед. измерения городская сельская

1.1 тыс. рублей 549.70

1.2 Совокупные расходы на коммунальные услуги (всего) тыс. рублей 507.00
1.3 Совокупные расходы на приобретение 50% тепловой энергии и 10% элекроэнергии тыс. рублей 243.60

2 тыс. рублей 0.00

3 тыс. рублей в год 2.00

3.1 тыс. рублей в год 0.00

4 тыс. рублей 21.00

5 Общее число занятых ставок педагогов дополнительного образования ставок 6.00

6 человек 3

7 ставок 6.00

8 тыс. рублей 775.90

9 тыс. рублей 0.00

10 тыс. рублей 776.20

11 Число календарных дней отпуска у педагогических работников в муниципалитете дней 42

12 ед.

Уважаемые коллеги! Обратите внимание, что в таблице вы отдельно показываете средние значения для организаций, расположенных в городской и сельской местностях. Если в 
какой-то местности нет организаций, не заполняете соответствующий столбец.

Обращайте внимание на единицы измерения!

Внимание: показывайте только расходы, ставки и кабинеты, приходящиеся на ОБЩЕРАЗВИВАЮЩИЕ программы. Не показывайте прочие мероприятия (работы), 
прочие услуги и предпрофессиональные программы!!!!Уважаемые коллеги! Обратите внимание, что в таблице вы отдельно показываете средние значения для организаций, 

расположенных в городской и сельской местностях. Если в какой-то местности нет организаций, не заполняете соответствующий столбец.
Обращайте внимание на единицы измерения!

Внимание: показывайте только расходы, ставки и кабинеты, приходящиеся на ОБЩЕРАЗВИВАЮЩИЕ программы. Не показывайте прочие мероприятия (работы), 
прочие услуги и предпрофессиональные программы!!!!

Наименование/Расшифровка показателя (данные по расходам за весь 2019 год (январь - 
декабрь), плановые)

В строке указывается совокупный объем расходов организаций дополнительного 
образования на услуги по содержанию объектов недвижимого и особо ценного 

движимого имущества, включая проведение текущего ремонта и мероприятий по 
обеспечению санитарно-эпидемиологических требований, противопожарной 
безопасности, охранной сигнализации, приобретение расходных материалов, 

необходимых для организации предоставления образовательных услуг (используемых 
для обслуживания имущества), услуги связи.

Средние расходы в расчете на одного педагога на приобретение услуг по повышению 
квалификации (если бесплатно обучаются, то возьмите рыночную цену, так как ФЗ-273 

уже давно поменял этот принцип), плюс средние расходы на проживание и проезд 
(можете посчитать как "доля, обучающихся с выездом * расходы на этот выезд и 

пребывание). То есть указывайте "сколько стоит обучить одного педагога 
дополнительного образования"

Средние расходы в расчете на одного педагога на медицинские осмотры, курсы по 
охране труда и пр. мероприятия, определяющие допуск к работе, в расчете на ОДИН год

Средние расходы в расчете на одного работника в год на компенсацию расходов на 
оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно 

для работников и членов их семей (в случае, если на сегодняшний день указанные 
расходы включаются в объем обеспечения муниципального задания)

Средняя заработная плата педагогических работников в месяц (известная нам как 
"целевая": в соответствии с требованиями Указа Президента Российской Федерации от 1 

июня 2012 года №761)

Число педагогов дополнительного образования за исключением внешних 
совместителей. Показывайте число физических лиц.

Полное число ставок, занимаемых педагогами дополнительного образования, 
указанными выше (то есть за исключением внешних совместителей). Нам важно 

рассчитать сколько в среднем ставок приходится на одного педагогического работника

Фонд оплаты труда (без начислений) педагогов дополнительного образования 
организаций дополнительного образования (всех)

Фонд оплаты труда (без начислений) иных педагогических работников организаций 
дополнительного образования (всех, которые фактически обеспечивают реализацию 

программ дополнительного образования. Внимание: при указании фонда ЗП, 
приходящегося на педагогов организаторов и прочих педагогов, участвующих в 

выполнении работ, показывайте только долю ФОТ, которую можно отнести на оказание 
услуг)

Скорректированный фонд оплаты труда (без начислений) иных работников 
(непедагогических) организаций дополнительного образования (всех, если нет 

"случайных" кадров)

Общее количество кабинетов, используемых организациями дополнительного 
образования для реализации программ дополнительного образования (учебных 

кабинетов)


