
 
                                     Утверждаю: 

                                                 Заместитель главы Администрации района,  

                                            председатель комитета  

                                                                         по образованию и делам молодѐжи     А.В. Лаптев 

                        Приказ № 4 П.1 от  «17»  января 2019г. 

 

 

                  План  работы 

районного методического  совета  (РМС) 

на 2018 — 2019 учебный год 
 

Единая методическая тема района:                  

«Реализация мероприятий национальной образовательной инициативы «Наша новая 

школа». 

Проблема года: «Развитие профессиональной компетентности и творческого потенциала 

педагога в процессе 

обучения и воспитания школьников в рамках реализации ФГОС второго поколения». 

Цель:  «Создание условий непрерывного совершенствования профессионального уровня и 

педагогического мастерства учителя для повышения эффективности и качества 

образовательного процесса через применение современных подходов к организации 

образовательной деятельности. 

Задачи МС: 1. Совершенствование работы учреждения по реализации ФГОС в 

образовании; 

2. Создание образовательной среды в соответствии с компетентностным и системно- 

деятельностным подходами; 

3. Обеспечение непрерывности образования педагогических кадров через систему 

повышения квалификации в условиях новых образовательных программ ФГОС; 

4. Внедрение опыта творчески работающих учителей через мастер-классы, обучающие 

семинары; 

5. Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению новыми 

образовательными технологиями; 

Направления методической работы: 

 

-Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в 

семинарах, конференциях, мастер-классах). 

-Участие учителей в конкурсах педагогического мастерства. 

-Проведение мониторинговых мероприятий. 

-Внеурочная деятельность по предмету. 

-Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, мастер-  классы, 

творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных 

уровнях. 

-Обеспечение преемственности при организации образовательного процесса. 

-Организация работы с одаренными детьми. 

Формы методической работы: 

- Открытые уроки и внеклассные мероприятия. 

- Творческие группы. 

- Круглые столы, семинары, проблемные семинары, семинары-практикумы,  

педагогические мастерские, мастер-классы, презентация опыта. 

-  Индивидуальные консультации с учителями-предметниками. 

-   Фестивали педагогических идей. 

-   Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов. 

Функции методического  совета: 
-Организует коллективное планирование и  анализ методической работы по району; 



-координирует  образовательную  деятельность  педагогов  и организует их 

взаимодействие; 

-вырабатывает и регулярно корректирует принципы  обучения  и воспитания  учащихся; 

-организует изучение и освоение  педагогами  современных технологий воспитания, форм 

и методов  учебно -воспитательной работы; 

-обсуждает социально – педагогические проблемы деятельности  педагогов,  материалы 

обобщения передового и педагогического опыта работы  педагогов,  аттестации; 

-оказывает методическое сопровождение, поддержку инновационных процессов в 

образовательных учреждениях  района. 

  

№ Перечень мероприятий Срок Ответственные 

    

1 Диагностика деятельности методических объединений Август Максимова В.С.- 

заведующая РМК 

2 Анализ потребностей педагогических работников в 

оказании методической помощи на 2018-2019 учебный 

год (на секционных заседаниях) 

Август-

сентябрь 

  заведующая РМК 

3 Работа с одаренными детьми как одно из 

приоритетных направлений Национальной 

образовательной инициативы «Наша новая школа» 

Семинар по подготовке к муниципальному этапу 

всероссийской олимпиады 

Сентябрь  заведующая РМК 

4 

 

 

5 

 

 

 

 

 

6 

 Подготовить проекты положений о районных 

конкурсных мероприятиях   на 2018- 2019 учебный 

год. 

 Выявление и развитие творческого 

потенциала учителя в условиях конкурсного движения. 

Организационно – методическое сопровождение 

участников профессионального конкурса педагогов 

«Учитель года – 2018», «Воспитатель года-2018», 

«Педагогический дебют-2018»  Тогульского района. 

Организация участия педагогических работников 

в вебинарах, региональных    конкурсах 

профессионального мастерства, конференциях, 

семинарах, выездных проблемных семинарах 

Сентябрь 

 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

  заведующая РМК 

 

 

 

 

  заведующая РМК 

 

 

 

 

 

заведующая РМК, 

рук. РМО 

 

  

 

7 

  

Муниципальный и региональный этапы 

конкурса   на получение денежного поощрения 

лучшими учителями /Оформление документов/ 

   

Ноябрь-

декабрь- 

март 

  

заведующая РМК, 

рук. РМО 

 

    

8 

 

Проведение заседаний районных методических 

объединений по предметам  

В течение 

года 

 

заведующая РМК, 

рук. РМО по 

предметам 

9  Сведения о потребности в  повышении квалификации 

педагогов на 2018-2019 учебный год 

Август, 

ноябрь, 

январь 

заведующая РМК, 

Заместители,  

директора школ 



10 

 

 

 

 

  Семинар по подготовке к неделе молодого учителя 

 

январь   заведующая РМК, 

рук. РМО по 

предметам 

11 Районный семинар-практикум «Современные методы 

повышения мотивации обучающихся на уроках 

математики» на базе МКОУ «АСОШ» 

Февраль  заведующая РМК, 

рук. ОУ, рук. РМО 

12  Подготовка к августовской конференции 2019г.  

(Тематика, подготовка методической выставки) 

Май   заведующая РМК, 

рук. ОУ, рук.  РМО 

по предметам 

 

 


